
 

FICHE EMPLOI 

Agent Technique-Ouvrier Qualifié 

(Entretien du matériel et des 

locaux) 

Direction : Tout ACAIS 

Date de mise à jour : 19/04/2021 

PROFIL DE RECRUTEMENT 

DIPLOME – FORMATION 

Formations de niveaux V et IV (CAP, Bac) ou avec une expérience professionnelle. 

 

COMPETENCES REQUISES 

Se référer à la Matrice de Compétences 

 

MISSIONS 

MISSIONS PRINCIPALES 

En cohérence avec le Projet d'Etablissement et sous la responsabilité Directeur des Services Techniques : 

− Procéder à des interventions sur des champs techniques ou technologiques différents (électricité, électronique, 
mécanique...) ; 

− Remettre en état les installations, matériels, réseaux ou bâtiments, par échange de pièces ou réparation ; 

− Assurer l'entretien courant, à partir de consignes, plans et programmes de maintenance ;  

− Rendre compte de l'intervention, oralement ou par écrit ; 

− Avoir le souci constant de respecter des normes de sécurité : précautions à prendre lors de l'utilisation des 
matériels, port de vêtements appropriés (casque, gants...) ; 

− Agir en liaison avec les autres professionnels en respectant le rôle de chacun ; 

− Rendre compte à la Direction de l’avancement des projets inter et intra services et des collaborations externes, 
et de toute difficulté éventuelle de nature à compliquer la prise en charge des usagers. ; 

− Participer à la vie institutionnelle : travail en réseau, partage et amélioration des connaissances ; 

− Être garant de la sécurité des biens et des personnes. 
 
 

 

MISSIONS SPECIFIQUE 

Se reporter à la fiche de poste 

 

 

Cette fiche emploi sera réactualisée dès que nécessaire. Les contenus des missions seront notamment susceptibles 

d’adaptation en fonction des évolutions législatives et organisationnelles au niveau de l’ACAIS. 


