
1. Ici

Initier et partager une 

démarche de transition 

écologique
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PUBLIC CIBLE

Cadres de l’association ACAIS

PRE-REQUIS et EVALUATION

Pas de pré-requis pour cette formation

L’évaluation se fait d’une part en fin de formation puis 3 à 6 mois 

après la formation.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

• Comprendre les causes et conséquences du changement climatique
• Identifier des pistes d’action à différentes échelles, et en particulier à celle de la structure
• Avoir des clés pour mettre en cohérence les enjeux environnementaux et la démarche 
interne de la structure
• Construire et partager des éléments de postures et de discours pour aborder les questions 
environnementales avec les adhérents
• Impulser une dynamique collective et partagée au sein de la structure

COMPETENCES A LA FIN DE FORMATION

A l’issue de la formation le stagiaire sera capable de … 
• Comprendre pourquoi s’engager dans une démarche de transition écologique
• Identifier les liens entre le changement climatique à l’échelle globale et son champ d’activité
• Définir les leviers mobilisables au sein de sa structure
• Mobiliser des éléments de discours appropriés pour parler des enjeux avec ses publics

METHODES PEDAGOGIQUES

La formation s’appuiera sur des méthodes de pédagogie active, facilitant l’engagement et la 
parole de tous les stagiaires, indépendamment de leurs rôles au sein de la structure.

CONTENU

> Jour 1 : 
Accueil et recueil des représentations

Animation de la fresque du climat

Apports de connaissance sur l’accompagnement aux changements

Des enjeux globaux à ceux de ma structure : quelles actions possibles ? 

Évaluation

TARIFS ET CONDITIONS

2500€ TTC pour le groupe (25 stagiaires) 

Repas à la charge des participants

Personne en situation de handicap : n’hésitez pas à nous contacter nous ferons 

de notre mieux pour vous donner accès à la formation.

FORMATEUR(S)

Aline LEGRAND, animatrice en éducation à l’environnement au sein de l’association AVRIL (50) 
& Axel VIGET, responsable du Pôle Publics et Transition au sein du CPIE Vallée de l’Orne (14) 
accompagnateurs de structures en démarche de développement durable pour le GRAINE 
Normandie et formateurs BPJEPS EEDD. 

INFOS PRATIQUES

Cherbourg ; lieu précis à confirmer

> Contacter l’organisme de formation : 

GRAINE Normandie : 02 31 95 30 64 ou 

formation@graine-normandie.net

Une formation proposée par 

Et mise en pratique par
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